EDITAL N° 131
123,124,125,126 e 127
*Retificacao

A EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAUDE, no uso das

atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, RETIFICA o Anexo |l dos

Editais 123,124,125,126 e 127/2020, conforme a seguir:

Onde |é:
ANEXO I
I-Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Area de Atuacao: Estratégia da Satude da Familia (ESF)

DOCUMENTOS PARA ANALISE DE

CURRICULO Pontos Pontuacdo Maxima
a) Comprovacéao de experiéncia em trabalho 5 pontos por cada
comunitario (ONG, Associa¢fes Comunitarias e comprovacao 25
Estagios Voluntarios). apresentada
b) Comprovacédo de experiéncia profissional em | 5 pontos por cada
areas afins (area de saude, educacao ou comprovacao 25
assisténcia social). apresentada
c) Entrevista por competéncia (3 (trés) vezes o
numero de vagas ofertadas, considerando o 50

somatorio de pontos das alineas a, b e ¢)

TOTAL

100




Leia se:

I-Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Area de Atuacao: Estratégia da Satde da Familia (ESF)

DOCUMENTOS PARA ANALISE DE Pontos Pontuacao
CURRICULO Maxima
5 pontos por cada ano
completo (até 02 anos),
maximo 10 pontos;
a) Comprovacéo de experiéncia profissional em 20 pontos por 03 anos
areas afins (area de saude, educacao ou completos; 40
assisténcia social). 30 pontos por 04 anos
completos
e acima de 5 anos 40
pontos.
b) Comprovacao de experiéncia em trabalho 5 pontos por cada ano
comunitario (ONG, Associa¢cdes Comunitarias e completo e acima de 5 30
Estagios Voluntarios). anos 30 pontos.
c) Entrevista por competéncia (3 (trés) vezes o
namero de vagas ofertadas, considerando o 30
somatorio de pontos das alineas a e b).
TOTAL 100

Obs.: As publicagBes referentes a este processo seletivo serdo disponibilizadas no Diario

Oficial do Municipio do Rio de Janeiro.




