Entenda o que esta acontecendo com os ajustes as Emendas
Constitucionais 41 e 47 e a Lei n.2 10.887/2004; com a revogacao
do Decreto n. 23.844/2003 e com o envio de Projetos de Lei e Leis
ja aprovadas sobre a Previdéncia Municipal:

1) A Reforma da Previdéncia que esta sendo falada é a reforma do atual Governo?

Nao. A reforma é a ocorrida ainda em 2004, proposta e aprovada pelo Governo Lula. Gerou as
Emendas 41 e 47, e a consequente Lei n.° 10.887/2004, valendo para todos os Estados e
Municipios do Brasil.

Contudo, por forca do Decreto n. 23.844/2003 que isentou a Cidade de cumprir as
regras constitucionais, o0 Municipio do Rio de Janeiro é o Unico ente que, até hoje, ndo cumpre
inteiramente a Constituicdo neste sentido.

2) Estahavendo entdo uma reforma apenas na Previdéncia do Municipio do Rio?

N&do. O que a Prefeitura esta fazendo é simplesmente a adequacdo a estas regras
constitucionais, 0 que ja deveria estar em pratica desde 2003. A ndo observancia da Lei,
durante todo este tempo, acabou por gerar prejuizos ao Fundo Especial de Previdéncia do
Municipio do Rio de Janeiro- Funprevi, fundo encarregado de pagar as aposentadoras e
pensdes dos servidores da Cidade. Tal atitude de gestfes anteriores colocou em risco a saude
financeira ndo sé do Regime Préprio como do Tesouro Municipal.

(3) Por isso que todas essas mudancas tém que ser feitas agora?

Sim, o Funprevi esta praticamente sem recursos. Em 2017, o Fundo conseguiu fechar o ano
com um pequeno superavit de R$ 28 milhdes, o que é irrisério. Para terminar este ano no azul,
0 Fundo tem um déficit financeiro previsto de mais de R$ 300 milhGes, que precisa ser
equacionado. A folha mensal de pagamentos de inativos e pensionistas é de cerca de R$ 330
milhdes, o que representa mais de R$ 4 bilhdes no ano.

Quando o fundo ndo tem recursos para cumprir seus compromissos, o Tesouro Municipal é o
responsavel por garantir os pagamentos, o que compromete a capacidade da Prefeitura de
fazer investimentos em areas fundamentais do municipio.

(4) Mas tudo isso é legal? E obrigatéria essa mudanca?

Sim. Além da necessidade de cumprir a Constituicdo Federal, o Tribunal de Contas do
Municipio do Rio de Janeiro vem ha tempos determinando a aplicagédo imediata das regras de
aposentadoria e penséo previstas na Constituicdo Federal e na Lei n.° 10.887/2004.



Recente Auditoria realizada pela Secretaria de Previdéncia da Unido no Previ-Rio também
sugeriu que o Municipio do Rio de Janeiro se adequasse o mais rapidamente possivel a
legislacdo brasileira.

(5) E como tudo isso vem sendo feito?

Ha alguns passos a serem dados. O primeiro foi a revogacao pelo Prefeito Crivella do decreto
n. 23.844/2003, ja tornando possiveis algumas acdes automaticas.

Entre elas foi a correcdo da aplicacdo do Abono de Permanéncia. Agora, o servidor ativo que,
embora em condi¢cdes de se aposentar deseja continuar trabalhado, continuara a contribuir
com 11%, retornando a ele os mesmos 11%, em forma de abono. Antes, havia, erroneamente,
isencado da contribuicdo previdenciaria e um adicional de mais 11%, nestes casos.

A aplicacdo indevida do Abono de Permanéncia durante anos causou enorme prejuizo ao
Funprevi, ja que o municipio n&o vinha contribuindo, por haver isencdo, com os 22% de sua
contribuicdo patronal.

Outra acd@o imediata € a concessdo de aposentadorias - pela média e ndo mais pela
integralidade - para os servidores que ingressaram no Servigco Publico, a partir de 20 de
fevereiro de 2004, e ndo cumpriram os requisitos, bem como as pensfes por eles legadas
passarem a ter um redutor de 30% sobre o que exceder o teto do INSS, como manda a Lei.

Os proximos passos ja foram e serdo ainda propostos mediante projetos de Lei.

(5) isto quer dizer que todos os servidores do municipio serdo aposentados pela
média, a partir de agora?

N&o. Para quem entrou no servico publico até 19 de abril de 2004, existem regras de transicao
gue mantém os beneficios da integralidade (direito de se aposentar com a Ultima remuneracao)
e da paridade (direito a receber todos 0s aumentos pagos aos servidores ativos).

Para os demais, a aposentadoria sera feita, daqui para frente, sim com as regras da média,
como determina a Constituicao.

Ou seja, pela média aritmética das 80 maiores contribuigfes feitas a Previdéncia pelo servidor
em toda sua vida e ndo mais a Ultima remuneracgdo antes de se aposentar.

(6) Ja sou aposentado. Minha aposentadoria sera reduzida?

As aposentadorias que ndo poderiam ser concedidas com base no ultimo salério
(integralidade) e sim sobre a média aritmética das 80 maiores contribuigcbes desse servidor
poderédo sofrer redugdo, bem como as pensdes geradas pelo servidor falecido apés essa data,
sem direito a integralidade, tém que sofrer reducao de 30%, no que exceder ao teto do INSS.

(7) Entdo o Abono de Permanéncia também foi alterado pela adequacdo as regras
constitucionais?



O Abono de Permanéncia continua! Ele apenas foi adequado ao que manda a Lei. Antes da
revogacdo do Decreto 23.844/2003, o servidor ndo descontava os 11% de contribuicdo
previdenciaria; recebia o abono de permanéncia de 11 % e, assim, tanto o servidor como a
Prefeitura, ndo recolhiam a contribuicdo previdenciaria para o FUNPREVI, o que diminuiu
consideravelmente durante todo este tempo o patriménio responsavel pelo pagamento das
aposentadorias e pensodes.

A partir de agora, o servidor continuaré recebendo o abono, mas as contribuigbes patronais
ingressardo no FUNPREVI.

(7) Diante disso, vale a pena ainda receber o abono e permanecer na ativa?

Claro que sim! Vocé ganhard menos caso se aposente. Mas, permanecendo como servidor
ativo, vocé ndo perdera nada. Quando o servidor se aposenta, deixa de ter direito a: vale
alimentacdo, auxilio transporte, abono de permanéncia, gratificaces nao incorporadas,
contagem de tempo de triénio, entre outros beneficios.

(8) E esta nova contribuigdo previdenciaria de 11% para inativos e pensionistas, que vem
sendo anunciada também ja esta em vigor?

A mesma emenda constitucional que regulou a Reforma da Previdéncia, iniciada em 2003,
previa a cobranc¢a previdenciaria de inativos e pensionistas. O Rio de Janeiro, no entanto, foi o
Unico municipio do pais que ndo acatou a Lei federal. A cobranca dos inativos e pensionistas
foi suspensa, no Rio, por meio deste citado decreto municipal n. 23.844 em 2003.

Recomendada também pelo Tribunal de Contas do Municipio, ao ser instituida, a taxacéo de
11% atinge, no méximo, cerca de 3 % do total dos aposentados e pensionistas que recebem
pelo Funprevi.

(9) Mas como assim? Quem devera contribuir?

Apenas os inativos e pensionistas, com vencimentos acima de R$ 5.645,81 (teto dos beneficios
pagos pelo INSS aos trabalhadores da iniciativa privada, hoje).

(10) Como sera feito o calculo?
A contribuicao deve incidir apenas sobre o que exceder o valor maximo previsto.
Ou seja: um servidor inativo que receba R$ 6 mil por més, por exemplo, ira contribuir com 11%,

somente sobre os R$ 354,19 que extrapolam o teto, resultando assim num desconto de R$
38,96.

Mais especificamente, para saber qual é o valor da contribui¢c&o, siga os passos abaixo:
1) Subtraia do valor de sua aposentadoria o valor de R$ 5.645,81; e

2) Multiplique o resultado por 0,11.

Exemplo: Aposentadoria de R$ 6.000,00

1. ° Passo: 6.000,00 — 5.645,81 = 354,19

2.9 Passo: 354,19 x 0,11 = 38,96

Resultado: para o aposentado que recebe R$ 6.000,00, a contribuicdo previdenciaria sera
de R$ 38,96



(11) Por que efetivar esta contribuicdo agora?

Mesmo apoés varias acdes da Prefeitura, ha ainda um déficit previsto na Previdéncia Municipal,
de cerca de R$ 300 milhdes, neste ano, ja que a arrecadacao anual da contribuicdo patronal e
dos funcionarios ativos ndo é suficiente para pagar os beneficios previdenciarios que custam
mais de R$ 4,7 bilhdes por ano, mesmo com o acréscimo de algumas outras receitas.

Assim, a cobranca tem como objetivo ajudar assim a aumentar os recursos do fundo e evitar
que os aposentados e pensionistas venham a sofrer atrasos em seus pagamentos no futuro.

(12) A cobranca dessa contribuicao resolvera o problema do déficit?

A contribuicdo previdenciaria, também de aposentados e pensionistas, € uma das medidas
possiveis para reducdo do déficit, entre varias que ja foram ou serdo adotadas como a
readequacao do abono de permanéncia, reavaliacdo de contratos, venda de terrenos e corte
de custos, entre outras. Outra medida importante, também colocada em Projeto de Lei a ser
votado é a revisdo da Lei de capitalizacdo 5.300, que ira gerar um novo impulso financeiro ao
Funprevi com como a entrada dos royalties do petrdleo ndo recebidos, revogacédo do perddo de
dividas passadas do Municipio com o Fundo e entre outras Vvarias.

(13) Quando esta cobranca entrard em vigor?

Para ser efetivada a cobranca foi necessaria, além do decreto que ja foi revogado, a aprovacdo
do projeto de Lei Complementar n. 59/ 2018, enviado a Camara dos Vereadores, e
transformado na Lei 193/2018. A taxacao sera iniciada ap0s o prazo legal de trés meses,
necessario. O inativo ou pensionista que recebe menos do que R$ 5.645,81, ndo ira ser
cobrado.

(15) E o que significa esta Penséo vitalicia que consta da mesma lei que institui esse
desconto?

A Lei Complementar 193/2018 que institui o desconto previdenciario de 11% para aposentados
e pensionistas que ganham acima do atual teto do INSS também concede penséo vitalicia para
0s inativos, que hoje recebem pela integralidade (que é o valor do Ultimo salério na ativa), mas
cujos beneficios ndo foram homologados pelo Tribunal de Contas do Municipio (TCM), em
virtude do descumprimento da Lei.

Essa pensdo serd uma forma de amenizar as eventuais perdas que esses servidores ja
aposentados poderéo vir a ter com o recalculo dos seus proventos.



